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Editorial *™""

Verbot von
Open-Lobbies

iner erwerbsmaBigen Beschaftigung nachzugehen, gehért zu den leidigen
EGrundUbeln unserer Zivilisation. Das gibt einem jedoch noch lange nicht das

Recht, dies in einer penetrant-exhibitionistischen Art und Weise zu tun. Ich spre-
che von diesen — meist mit Apple-Geraten bis an die Zahne bewaffneten — Work-
Posern, die immer zahlreicher die Hotellobbies dieser Welt heimsuchen. Diese verkrie-
chen sich leider nicht in die hintersten Winkel der Hotellandschaft, sondern
inszenieren sich in den besten Lagen. Denn Sinn und Zweck des Work-Posings ist ja
gerade nicht das konzentrierte Arbeiten
(das konnte man viel besser auf dem
Zimmer), sondern das Gesehen- und vor
allem das Gehértwerden. Und was man
da bei diesen Telefonaten alles unfrei-
willig zu héren bekommt. Oft frage ich
mich, ob diese Wichtigheimer denn keine
Sekretdrin ... ah, Entschuldigung
Teamassistentin haben, die solche lappi-
schen Angelegenheiten (bernehmen
kénnte.

Das Schlimmste: Das Work-Posing startet
ja nicht erst am Nachmittag oder am
Abend. Der ambitionierte Work-Poser
lduft schon beim Friihstlick zur Hochstform

dieser Spezies meist mit dem demonstra-
tiven Zurschaustellen ihres Smartphones und gelegentlichem WhatsApp-Tippen be-
gniigen, missen die Mannchen naturgemaB durch lautstarkes Geplapper ihre berufli-
che Potenz unter Beweis stellen. Lustig wird's immer dann, wenn der Chef oder ein
Auftraggeber anruft. Dann wird das Gebalze schnell ganz kleinlaut ... ,ja, mach ich
sofort” ... ,weiB auch nicht, wieso das noch nicht geschehen ist”...

Ich wiinsche mir, dass Hotellobbies wieder zu Orten der guten Sitten, des Anstands,
der Kultur und der feinsinnigen Gesprache oder noch besser, des besonnenen
Schweigens werden. Deshalb setze ich mich vehement fiir ein Verbot der sogenann-
ten Open-Lobby-Konzepte ein. Ein erster Schritt ware, WLAN in den Lobbies abzu-
schaffen und Mobilfunksignale durch Stértechnik zu unterbinden. Dies, liebe Leser, ist
wohl die verrlickteste Idee, die wir Ihnen in dieser an verrlickten Ideen nicht gerade
armen Ausgabe prasentieren.
Martin Graber
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Drei Jahre nach Eréffnung des
ersten Ruby-Hotels in Wien feiert
die junge Design-Marke nun auch
in Deutschland Premiere und will
in der bayerischen Landeshaupt-
stadt mit postmodernem Flair vor
allem stil- und gleichzeitig kosten-
bewusste Menschen ansprechen.
Die ersten Dauergdste haben sich
schon eingefunden: Monaco
Franze und Baby Schimmerlos.

eder spielt'n Superstar und
J sauft an Champus an der Bar
— in der Schickeria”, heiBt es
m gongtext der Spider Murphy Gang,
die schon in den 1980er-Jahren die
Miinchener Bussi-Bussi-Gesellschaft auf
die Schippe nahm. Liebevoll-ironisch will
auch das neue Hotel Ruby Lilly am
Minchener Stigimaierplatz mit der
Schickeria umgehen. Das Biirohaus, das
in eben dieser Zeit seinen Hohepunkt
hatte, hat durch einen Umbau viel von
der alten Zeit zurlickerhalten — und
sogar noch ein bisschen mehr. In leucht-
enden Lettern strahlt die ,Schickeria”
von der Wand, ganz bewusst Ubertrieben
und laut. Dort, wo vielleicht in den 80ern
,Leit wie di und mi erst gar net nei”-
gelassen wurden, sind heute alle
Individualisten und Trendsetter herzlich
willkommen.

Schon langer hatte Michael Struck, der
Griinder von Ruby und Geschaftsfiihrer

der Ruby Hotels & Resorts GmbH, das

www.hotelbau.de
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Die Bar ist das Herzstiick der Lobby.

ehemalige Burogebdude unweit des
Minchener Hauptbahnhofs als mdgliche
Umnutzung im Auge, erstellte fiir den
Eigentiimer eine Umnutzungsplanung
und holte schon erste Genehmigungen
ein. Dann aber entschloss sich dieser,
das Gebaude kurzfristig zu verduBern.
So brachte Struck Uber sein Netzwerk
schlieBlich die Art-Invest ins Spiel, die
jetzt Eigentlmer der Immobilie ist. Die
Projektbeteiligten wurden sich schnell
einig, der Umbau konnte beginnen.

Klare Linien und starke Kontraste

In nur rund zwolf Monaten wurde das
Haus bis auf den Rohbau zuriickgebaut
und in ein , New-Generation-Hotel" ver-
wandelt. Die Fassade konnte groBten-
teils erhalten bleiben, so wie es auch der
Bestandsschutz vorschreibt. Nur kleine
Ergdnzungen wurden vorgenommen,
wie der Einbau von Fenstern, die sich
offnen lassen. ,Man muss sich auf den
Charme der 70er-Jahre einlassen, dann
kann man der klaren und konsequenten
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Linienflihrung der Fassade einiges abge-
winnen. Mit nur wenigen Akzenten
haben wir diese Schonheit ins rechte
Licht geriickt”, erklart Struck. Was die
Haustechnik angeht, so waren aufgrund
des Alters der Immobilie doch einige
ErtlichtigungsmaBnahmen notig. Ein-
zelne zentrale Einrichtungen wie die
Sprinkleranlage wurden in der Kapazitat
erhoht.

Das Design folgt auch in Miinchen ganz
dem Ruby-Motto ,Lean Luxury”. ,Luxus
zu machen ist nicht so schwer, wie Luxus
bezahlbar zu machen. Zundchst muss
man sich fragen: Wer sind unsere Gaste?
Wir haben uns auf eine Zielgruppe be-
schrankt, die wir als postmoderne
Milieus beschreiben”, sagt Struck. Das
sind laut dem Ruby-Grinder vor allem
Individualisten, die Erlebnisse suchen,
Technologien gegeniiber aufgeschlossen
sind und ihren hohen sozialen Status
u. a. aus einem guten Bildungsgrad und
gutem Einkommen ableiten. Das Alter
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Die helle Gestaltung soll den Raum optisch groBer erscheinen lassen. Dusche und Waschtisch sind in den Raum integriert.
In jedem Zimmer findet sich ein Lautsprecher, an den Musikinstrumente oder das Smartphone angeschlossen werden kénnen.

STECKBRIEF

Adresse: Ruby Lilly Hotel
Minchen,
Dachauer Str. 37,
80335 Miinchen
Klassifizierung: Design-Hotel
Betreiber: Ruby Hotels & Resorts
Er6ffnung: Soft Opening
Februar 2017

Eigentlimer/Investor:  Art-Invest Real

Estate Management

Architekt: Peter Ackermann

Innenarchitekt: Ruby Hotels & Resorts

Innenausbau: Sacher
Bruttogrundfldche: ~ 5.600 m?
Zimmeranzahl: 174

Nest Room: 14-15 m?
Cosy Room: 15-18 m?

ZimmergroBen:

Lovely Room: 18-19 m?
Wow Room: 19-22 m?

Zimmerpreise: ab 89 €
Ausriister

Aufziige: Thyssen
Beleuchtung: Kartell

Mébel: Philippe Starck
SchlieBsystem: Assa Abloy
Textilien/Stoffe: Jab Anstoetz
Sanitdr: Hansgrohe,
Duravit, Kaldewei
32

sei kein wesentlicher Faktor, auch das
Geschlecht nicht. ,Wir versuchen, auch
fur Frauen eine relevante Alternative zu
sein, zum Beispiel mit Riickzugsrdumen
sowie gutem Licht und verniinftigen
Spiegeln auf dem Zimmer.” Fir die
Zielgruppe des Ruby sei Luxus nicht ab-
héngig von Statussymbolen wie Marmor-
boden oder goldenen Accessoires. Eine
groBere Rolle spiele, wie individuell, cha-
rakterstark und dsthetisch ein Konzept
ist, wie einzigartig die Erlebnisse.

Da Flache einer der gréBten Kosten-
faktoren in der Hotellerie ist, sind die
Zimmer im Ruby Lilly entsprechend klein
gehalten. Der Gast hat die Wahl zwi-
schen vier verschiedenen Zimmerkate-
gorien, die sich vor allem in der GroBe
unterscheiden: von 14 bis 22 m% Im
Gegensatz zur sehr dunkel gestalteten
Lobby sind die Zimmer bewusst mono-
chrom hell gehalten und gut ausge-
leuchtet, um dadurch optisch etwas
groBer zu wirken. GemaB dem Lean-
Luxury-Konzept wurde zudem auf Dinge
im Zimmer verzichtet, die Gaste nur
selten nutzen, wie eine Minibar, ein
Biigeleisen oder eine Kaffeemaschine.
Daflir gibt es auf jeder Etage sogenannte
Galleys, die diese Services anbieten. Dass
dieser Begriff aus der Seefahrt stammt —
Galley steht flir eine KombUse —, ist kein
Zufall. Denn die Designprinzipien des
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Bild: Ruby Hotels & Resorts (5)

Hotels stammen aus dem Luxus-
Yachtbau. Auch dort lasse sich viel Luxus
auf wenig Platz unterbringen.

Zeitreise in die 80er-Jahre

In den Zimmern des Ruby Lilly sollen vor
allem Licht und hochwertige Materialien
den Gasten diesen Luxus bieten. Dazu
gehoren auch Echtholz, warme Farb-
temperauren, schnelles Internet fiir bis
zu sieben Gerate gleichzeitig, libergroBe
Betten und Decken sowie Einzelstlcke,
die jedem Zimmer einen eigenen
Charakter verleihen. Das Signature-Piece
ist eine Lampe von Philippe Starck. Fir
ein groBeres Raumgefihl wurden zudem
Elemente des Badezimmers in den Raum
integriert, ebenso die Dusche mit trans-
parenten Wanden.




Wahrend die Zimmer Warme und Ruhe
ausstrahlen sollen, tobt in der Lobby das
bunte Leben der 80er-Jahre. , Wir haben
uns gefragt, was in den 80ern, als dieses
Gebaude seinen Zenit hatte, das Bild von
Miinchen beeinflusste. Und da kam
schnell der Begriff Schickeria auf, ge-
pragt von der Bussi-Bussi-Gesellschaft
und der Glitzerwelt von Film und Fern-
sehen”, erzahlt Michael Struck. Beson-
ders beeindruckt haben die Figuren
Monaco Franze und Baby Schimmerlos
von Helmut Dietl. Deshalb findet sich
schon im Eingangsbereich eine Kunst-
Installation mit Fernsehern, auf denen
alte Folgen von Monaco Franze laufen.
Szenenbilder aus ,,Kir Royal” wurden zu-

Fast unscheinbar wirkt die Fassade des Ruby Lilly am Stiglmaierplatz. Innen gibt es dagegen

sammen mit weiteren Erinnerungen an
die 80er, wie Diskokugeln, Barbie-
Puppen, magische Wiirfel, Ghettoblaster
und alte Colaflaschen in den Regalen
platziert. ,Wer in den 80ern aufgewach-
sen ist, empfindet das bestimmt wie eine
Zeitreise”, schmunzelt der Grinder. Das
Spiel mit den Kontrasten wird auch in
der Lobby fortgesetzt. Edle Materialien
sollen das Lean-Luxury-Konzept aufgrei-
fen. Messing und geometrische Formen
der 80er stehen typischen Formen und
Farben der 60er gegeniiber. Die
Spiegeldecke Gber der Bar miindet in
eine offene Betondecke. Moderne Tolix-
Stlihle stehen neben echten Antiquitaten.

Die Lobby wird zur Blihne

Die Bar ist das Herzstlick der Lobby und
fungiert gleichzeitig als Check-in-
Counter. Von dort aus lasst sich die ge-
samte Lobby Uberblicken, morgens als
gemiitlicher Friihstiicksraum, nachmit-
tags als Café und abends als Bar. 24
Stunden werden dort Getranke und
Snacks gereicht. Ein  klassischer
Concierge und der Room-Service kénnen
damit wegfallen. Nutzliche Tipps und
Infos zur Umgebung findet der Gast on-
line. Auch auf ein Fitnessstudio oder ein
Spa verzichtet Struck. ,Das konnen an-
dere in der Umgebung viel besser.
Deshalb haben wir Kooperationen abge-
schlossen.”

viel zu entdecken. Neben den 80er-Jahren ist auch Musik ein zentrales Thema in der Lobby.

Bild: S. Lepper/hotelbau
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Auch das Thema Musik zieht sich wie ein
roter Faden durch das Ruby Lilly, wie
auch durch die beiden bestehenden
Hauser in Wien. Im Eingangsbereich
kann der Gast eine Wand aus
Musikkassetten entdecken, in der Lobby
hangen Gitarren und Schallplatten. Das
Hotel bietet sogar Leihgitarren und
-basse an, die der Gast mit auf das
Zimmer nehmen und dort an einen
Lautsprecher anschlieBen kann. Zudem
hat jedes Haus eine Biihne, auf der
abends Bands und DJs fir Stimmung
sorgen. Aber auch Gaste haben mitunter
die Gelegenheit, sich im Ruby wie ein
Star zu fihlen und ihr Kénnen zu zeigen.
.Ich spiele selbst Klavier und kompo-
niere. Das ist eine Leidenschaft, die ich
mit vielen meiner Mitstreiter teile und
die uns, glaube ich, auch mit unseren
Gasten verbindet”, meint Struck. Denn
fur diese soll das Ruby Lilly ein Ort sein,
an dem sie sich selbst entfalten knnen
— getreu dem Motto ,Make it your own
story”.

Sandra Lepper
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Hotelmarkt Schweiz

Das Megaprojekt ,The Circle” am
Flughafen Ziirich ist derzeit das am-
bitionierteste innerstadtische
Bauvorhaben der Schweiz. Auf
180.000 m? entstehen bis 2019 neben Biiro- und Retailflachen
auch zwei Hyatt-Hotels. Unser Sonderteil zeigt auf, in welches
Marktklima sie hineingeboren werden.

NEUBAU

Motel One Berlin-Upper West
Mit 118 I\/Ietern Héhe und 33

zu den hdchsten Gebduden Berlins.
Teil des Turms ist das im April er6ff-
nete Motel One Ber||n Upper West, dessen 582 Zimmer sich auf
19 Etagen erstrecken. Der Schwerpunkt in puncto Design liegt
auf dem Motto , Cinema”.

#==1 Gambino Hotel

Cincinnati Miinchen

Mit dem Gambino Hotel Cincinnati
‘-! erdffnet die neue Lifestyle-Economy-
® Marke der Geschwister Sabrina
Gambino-Kreindl und Alessandro Gambino Ende Mai ihr erstes
Haus in Miinchen. In Sachen Design setzt das Duo auf
Industrial Chic"”.

PLANUNG

Konferenzraumeinrichtung

Die Anforderungen an einen
Tagungsraum sind hoch, nicht nur in
Bezug auf seine Einrichtung. Denn
: , bei der Medientechnik werden ver-
altete Technologien kaum toleriert. Doch muss eine moderne
und clevere Losung nicht immer aufwendig und teuer sein.

TECHNIK

Kraft-Warme-Kopplung und
Kraft-Warme-Kalte-Kopplung
Dank hoher Grundlast rechnet sich
die Energieerzeugung mit Blockheiz-
kraftwerk (BHKW) in Hotels regel-
maBig bereits nach wenigen Jahren. Im Sommer lasst sich die
Abwarme zur Kalteerzeugung und Gebdudeklimatisierung nut-
zen, was Auslastung und Amortisation steigert.

Anzeigenschluss: 8. Juni 2017
Erscheinungstermin: 6. Juli 2017
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